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An die Direktorinnen und Direktoren  
aller Schulstufen 
Ai dirigenti  
delle schuole di ogni ordine e grado  
 
An die Schulgewerkschaften 
Alle organizzazioni sindacali  

 
 
 
Mitteilung/Comunicazione  
 
   
Gesetzesvertretendes Dekret Nr. 150/2009 
(s.g. Brunetta - Dekret) - Einheitliche Ge-
werkschaftsvertretungen in der Schule -
ergänzende Kollektivverhandlungen  
 
Sehr geehrter Herr Direktor, 
sehr geehrte Frau Direktorin, 
 
die Schulämter haben die Anwaltschaft des 
Landes um ein Rechtsgutachten zur Frage 
ersucht, ob die Kompetenz der Einheitlichen 
Gewerkschaftsvertretungen im Bereich der 
Verhandlung von integrierenden Kollektivver-
trägen durch das gesetzesvertretende Dekret 
Nr. 150/2009 (s. g. „Brunetta - Dekret“) ge-
schmälert wurde. 
 
Die Anwaltschaft des Landes hat beiliegendes 
Gutachten erstellt. Sie weist im Gutachten 
darauf hin, dass die Streitfrage wohl erst durch 
eine endgültige Aussage des Kassationsge-
richtshofs – im Falle einer Anfechtung - ent-
schieden werden wird, jedoch vertritt sie die 
Ansicht, dass folgende Bereiche des Artikels 
5, Absatz 3 des Dezentralen Kollektivvertrags 
vom 23.11.2007 nicht mehr auf Schulebene 
verhandelt werden müssen: 
 

a) Kriterien für die Verwendung des Per-
sonals in Bezug auf das Schulpro-
gramm, 

b) die Kriterien für die Zuweisung des 
Lehrpersonals an die Außen- bzw. 
Schulstellen, 

c) die Kriterien der Arbeitsorganisation 
und der Aufteilung des Stundenplans 

 Decreto legislativo n. 150/2009 ( c.d. decr e-
to Brunetta) -  rappresentanze sindacali 
delle scuole - contrattazione integrativa 
 
 
Gentile/Egregio dirigente, 
 
 
Le Intendenze scolastiche hanno chiesto 
all’Avvocatura della Provincia un parere legale 
in merito alla domanda se la competenza di 
contrattazione collettiva integrativa delle rap-
presentanze sindacali unitarie a livello d’istitu-
zione scolastica sia stata limitata dal decreto 
legislativo n. 150/2009 (“Decreto Brunetta”). 
 
 
L’Avvocatura della Provincia si è espressa 
nell’allegato parere. Pur facendo notare che la 
controversia potrebbe essere eventualmente  -
in caso di impugnazione - decisa in via defini-
tiva solo da parte della Corte di Cassazione, 
l’Avvocatura ritiene che le seguenti materie
dell’articolo 5, comma 3 del contratto collettivo
decentrato del 23 novembre 2007 non debba-
no più essere contrattate a livello scolastico: 
 
 

a) criteri per l’utilizzazione del personale 
in rapporto al piano dell’offerta forma-
tiva, 

b) criteri riguardanti le assegnazioni del 
personale docente alle sezioni stacca-
te e ai plessi, 

c) criteri relativi all’organizzazione del la-
voro e all’articolazione dell’orario del 
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des Lehrpersonals in Bezug auf die 
Verteilung der didaktischen Tätigkei-
ten 

d) die Kriterien zur Verwendung des 
Lehrpersonals für didaktische Tätig-
keiten, die im Stundenkontingent zu 
leisten sind, das sich aus der Diffe-
renz zwischen Lehrstuhlverpflichtung 
und wöchentlicher Unterrichtsver-
pflichtung ergibt, sowie die Kriterien 
zur Verwendung des Lehrpersonals 
für den Dienst bei außerschulischen 
und unterrichtsbegleitenden Veran-
staltungen, 

e) die Kriterien für die Bestimmung des 
Lehrpersonals für den Dienst bei au-
ßerschulischen und unterrichtsbeglei-
tenden Veranstaltungen, 

f) die Kriterien für die Verteilung des 
mehrwöchigen Stundenplanes im Sin-
ne des Artikels 4 Absatz 2 des ET der 
LKV vom 23. April 2003. 

 
Die Sachbereiche laut Artikel 5, Absatz 3 des 
Dezentralen Kollektivvertrages vom 
23.11.2007, die noch mit den einheitlichen 
Gewerkschaftsvertretungen auf Schulebene 
zu verhandeln sind, beschränken sich somit 
auf jene der Buchstaben 
 

g) die Kriterien und Modalitäten der An-
wendung der Gewerkschaftsrechte 
gemäß Artikel 6 und 12,, 

h) die Anwendung der Bestimmungen im 
Bereich der Sicherheit am Arbeits-
platz, 

i) die Kriterien für die Gewährung der 
Leistungsprämien. 

 
 
Mit freundlichen Grüßen 

personale docente in relazione alla 
modularizzazione delle attività didatti-
che; 

d) criteri di utilizzazione dei docenti e 
delle docenti per le attività didattiche 
da svolgersi nel monte ore risultante 
dalla differenza tra orario di cattedra e 
orario di servizio settimanale nonché 
criteri di utilizzazione dei docenti e 
delle docenti per le attività extra e pa-
ra scolastiche; 

e) criteri per l’individuazione del persona-
le docente da utilizzare nelle attività 
aggiuntive; 

f) criteri per la distribuzione plurisettima-
nale dell’orario di lavoro, ai sensi 
dell’articolo 4, comma 2, del TU dei 
CCP del 23 aprile 2003; 

 
 
 
 
 

Restano ancora sottoposte a contrattazione 
con le rappresentanze sindacali a livello sco-
lastico le materie di cui alle seguenti lettere 
dell’articolo 5, comma 3 del contratto collettivo 
decentrato del 23 novembre 2007 
 
 

g) criteri e modalità di applicazione dei 
diritti sindacali di cui agli articoli 6 e 
12; 

h) attuazione della normativa in materia 
di sicurezza nei luoghi di lavoro; 

i) criteri per l’attribuzione di premi di 
produttività. 

 
 
 
 
Cordiali Saluti 

 
 DIE SCHULAMTSLEITER GLI INTENDENTI SCOLASTICI 
 
 
Dr. Peter Höllrigl Dott.ssa Nicoletta Minnei Dr. Roland Verra 
 
 
 
 
 
 
 
Anlage/Allegato 


